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TLGIRT Haute-Côte-Nord 
 
 
1.1 Bilan du plan d’action annuel 
 

Enjeux priorisés par la TLGIRT Haute-Côte-Nord 

Activité Bilan 

Garrot d’Islande L’enjeu du Garrot d’Islande a été amené par le Conseil de l’environnement 
Côte-Nord. Un projet d’acquisition de connaissances a été mis en œuvre en 
2021. Une présentation des travaux a été réalisée en septembre 2022 et le 
rapport sera présenté aux membres au printemps 2023 (prévu en juin 2023). 
Un comité sera formé si nécessaire. 

Compétitivité de l’industrie 
forestière 
Alias : « Pérennité de 
l’aménagement forestier et de la 
transformation du bois sur la 
Côte-Nord » 

Suite aux nouvelles connaissances acquises en décembre 2021 lors du dépôt 
du « Portrait des facteurs régionaux influençant la compétitivité de 
l’industrie forestière Nord-Côtière » qui avait été demandé par les industriels 
forestiers nord-côtiers, un comité de travail régional a été formé. Le comité 
a précisé les enjeux pouvant être intégrés et contrôlés au moment de la 
planification de l’aménagement forestier du territoire. Un avancement des 
travaux du comité a été présenté en détail aux membres de la TLGIRT en 
décembre 2022. La notion de développement durable, qui cadre avec 
l’activité, a été éclaircie lors de la présentation réalisée à la TLGIRT en mars 
2023 par un spécialiste-vulgarisateur. Le comité poursuivra les travaux de 
manière à intégrer la notion de développement durable. D’autres membres 
seront ainsi sollicités pour bonifier le travail. Suite aux discussions ayant eu 
lieu aux TLGIRT de mars 2023, il est probable que l’enjeu soit travaillé 
d’abord en table opérationnelle. Au total, 4 rencontres du comité de travail 
régional ont eu lieu en 2022. 

Sylviculture non commerciale En mars 2022, plusieurs problématiques sont soulevées en TLGIRT : baisse 
de la possibilité forestière, diminution du budget pour la réalisation des 
travaux non-commerciaux, augmentation des essences feuillues dans la 
composition végétale, retard dans la remise en production après coupe... Un 
comité est alors mis en place pour identifier les problématiques en lien avec 
les travaux sylvicoles non-commerciaux et déterminer si des solutions 
peuvent être mises en œuvre. En février 2023, l’ensemble des 
problématiques soulevées ont été discutées en comité et des solutions 
potentielles ont été identifiées. Le comité poursuivra les discussions pour 
déterminer la faisabilité de mise en œuvre de ces solutions et les échanges 
en lien avec les problématiques soulevées. Au total, 4 rencontres du comité 
de travail régional ont eu lieu en 2022. 

Milieux humides En décembre 2021, il est adopté en TLGIRT de créer un comité pour la 
révision de la cible de la fiche sur les milieux humides. En mai 2022, une 
première rencontre du comité a lieu pour déterminer le mandat et suite aux 
discussions lors de rencontres subséquentes, le comité décide d’aller en 
appel d’offres pour la caractérisation des milieux humides de la Côte-Nord. 
Au total, 4 rencontres du comité de travail régional ont eu lieu en 2022. 

Accessibilité du territoire Étant un enjeu priorisé lors de l’élaboration de la Stratégie régionale de 
production des bois (SRPB), une activité de mise en contexte est réalisée en 
septembre 2022 auprès des membres. Il est convenu de commencer par 
cibler les chemins multiressources. 
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Harmonisation : mesure de 
protection tributaire de la rivière 
à saumon Laval 

En octobre 2022, une rencontre d’harmonisation a lieu entre l’OBVHCN, 
Boisaco et le MRNF à la suite d’une discussion ayant eu lieu à la TLGIRT de 
septembre 2022. Suite à la rencontre, l’UG a ajouté dans les mesures 
d’harmonisation, une bande de protection de 60 m sur des petites portions 
de cours d’eau tributaires de la Rivière Laval où l’OBVHCN a relevé la 
présence de saumon. 

Mise à jour des VOIC 

Activité Bilan 

Fiche Organisation spatiale 
Fiche Structure d’âge 
Fiche Composition végétale 
 

Les mises à jour concernant ces enjeux ont été présentées aux membres en 
décembre 2021 et mars 2022. Et les fiches revampées ont été transmises aux 
membres en septembre 2022. Aucun suivi/questionnement n’a été soulevé 
par les membres concernant la mise à jour de ces fiches dont les indicateurs 
et cibles sont de niveau provincial. 

Fiche Milieux riverains Une mise à jour de la fiche sur les milieux riverains est présentée aux 
membres en mars 2023. À la TLGIRT Haute-Côte-Nord, aucun 
suivi/questionnement n’a été soulevé par les membres concernant la mise à 
jour de cette fiche dont l’indicateur et cible est de niveau provincial. 

État de situation des Fiches VOIC Le MRNF produit et présente aux membres en novembre 2022, un état de la 
situation des fiches VOIC permettant de distinguer les différents types de 
VOIC :  

- VOIC portant sur des enjeux provinciaux avec cibles minimales 
- VOIC régionaux et locaux (cible adaptée à la région) 
- VOIC d’harmonisation des usages issue des TLGIRT 

Projet d’acquisition de connaissance 

Projets Bilan 

Réalisation d’un plan régional de 
conservation du Garrot d’Islande 

Le CRECN a présenté aux membres en septembre 2022, l’avancement de 
leurs travaux dans le cadre du projet. Le rapport sera présenté aux membres 
au printemps 2023 (prévu en juin 2023). Un comité sera formé si nécessaire. 

Acquérir des connaissances sur le 
développement durable en lien 
avec l’aménagement forestier 

La notion de développement durable, ayant été abordée par le comité 
« Pérennité de l’aménagement forestier et de la transformation du bois sur 
la Côte-Nord » en décembre 2022, a été éclaircie lors de la présentation 
réalisée à la TLGIRT en mars 2023 par un spécialiste-vulgarisateur. Les 
apprentissages et discussions permettront aux membres d’utiliser un 
langage commun et de mieux se positionner sur cet enjeu. 

Documentation des enjeux de la 
sylviculture non-commerciale sur 
la Côte-Nord 

À la demande du comité de travail sur la sylviculture non-commerciale, un 
bilan des travaux sylvicoles non-commerciaux est produit par le MRNF et 
présenté au comité en juillet 2022 (portant essentiellement sur l’UA 097-51). 
Ce bilan aide les participants du comité à mieux comprendre les 
problématiques en lien avec les travaux non-commerciaux ainsi que les 
causes. 

Documentation de l’état de 
situation du réseau d’aires 
protégées en Haute-Côte-Nord 

Un portrait des aires protégées en Haute-Côte-Nord est présenté aux 
membres en novembre 2022 par le MDELCC. Ces connaissances ont permis 
aux membres de mieux connaître et comprendre les orientations 
gouvernementales et les impacts futurs sur le planification de 
l’aménagement forestier sur le territoire. 

Caractérisation des milieux 
humides 

En octobre 2022, le comité de travail sur les milieux humides décide d’aller 
en appel d’offres pour la caractérisation des milieux humides de la Côte-
Nord. Le mandat sera octroyé au printemps 2023 (prévu en mai 2023). 
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Autres activités 

Activité Bilan 

Mise à jour des enjeux 
 

Des sections du tableau des enjeux (adopté en septembre 2021) ont été 
mises à jour. L’enjeu 1 portant sur la planification et l’enjeu 5 sur 
l’accessibilité du territoire ont été révisés en septembre 2022. Des actions 
découlent de cette mise à jour, celles-ci sont ajoutées au tableau de suivi des 
actions. 

Priorisation des enjeux et actions 
en découlant 

Un sondage réalisé en novembre 2022 auprès des membres a permis de 
prioriser les enjeux abordés en TLGIRT. Les résultats de ce travail de 
priorisation permettent de mieux planifier les actions à réaliser en TLGIRT. 
Les résultats du sondage ont été présentés aux membres en décembre 2022 
et une activité permettant le partage des intérêts des membres a aussi été 
réalisée. 

Bilan des fiches VOIC Une présentation du bilan des fiches VOIC a été réalisée lors d’une rencontre 
en mars 2022 et un prochain bilan est prévu au printemps 2023 (mai 2023). 

Présentation du PAFIO Une présentation du PAFIO a été réalisée en juin 2022 auprès des membres. 
Mise à jour du PAFIT Un suivi sur la mise à jour du PAFIT est réalisé en continu aux rencontres de 

la TLGIRT. 
Stratégie régionale de production 
de bois (SRPB) 

Les membres ont participé à un 4e atelier en avril 2022 afin d’alimenter le 
MRNF dans l’élaboration de la SRPB. Des objectifs de la SRPB ont été retenus 
comme étant prioritaires. Ceux-ci ont été travaillés au cours de l’année 2022-
23 au sein des différents comités de travail et en TLGIRT. 

Revue du fonctionnement des 
rencontres de la TLGIRT 

Un sondage réalisé en janvier 2023 auprès des membres a permis de revoir 
le fonctionnement des rencontres de la TLGIRT pour la prochaine année à 
venir en avril 2023. 

Valeurs des membres Des présentations réalisées par des membres de la TLGIRT ont permis de 
mieux connaître les valeurs de ceux-ci en lien avec la planification de 
l’aménagement forestier sur le territoire. En 2022, les membres ayant 
partagé leurs valeurs sont : Boisaco, Première Nation des Innus d’Essipit 

Partage d’information Le partage de diverses informations a été fait aux membres tels que : 
- Ajustements de la stratégie régionale d’aménagement Côte-Nord 
- Programme Fondation de la Faune Québec 
- Programme d’aide à la mise en valeur du territoire publique 
- Financement des travaux pour la restauration des traverses de 

cours d’eau 
- Programme d’aménagement durable des forêts de la MRC Haute-

Côte-Nord 
- Activités de l’Association forestière Côte-Nord 
- Constats d’audit SFI-Boisaco 
- Consultations ciblées sur le PAFIO 

Intranet des TLGIRT Côte-Nord Le site est alimenté de façon continue. 
Règlement des différends Aucun en 2022-2023. 
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1.2 Suivi des actions issues des rencontres des TLGIRT et sous-comités 

ACTIONS RÉALISÉES 2022-2023 
Action Commentaire 

Acquérir des connaissances sur le Garrot : Réaliser une 
recherche documentaire. 

Portrait et inventaire en cours à la suite de la réception du 
financement du PADF. Rapport attendu pour le printemps 
2023. 
 
Sept. 2022 : Présentation réalisée sur l’avancement du plan 
d’action par la CRECN. 

Connaître et comprendre l’Entente Côte-Nord. Juin 2022 : Présentation réalisée par Boisaco. 

Connaître et comprendre le processus de consultation 
autochtone. Juin 2022 : Présentation réalisée par le MRNF. 

Documenter les enjeux en lien avec la compétitivité de 
l’industrie forestière. 

Alias : « Pérennité de l’aménagement forestier et de la 
transformation du bois sur la Côte-Nord » 

Création d’un comité de travail régional en mai 2022. 
4 Rencontres du comité ont eu lieu : 
2022-05-11; 2022-06-13 
2022-07-22; 2022-09-01 
 
Déc. 2022 : Présentation de l’avancement des travaux du 
comité faite en TLGIRT. 

Documenter les enjeux de sylviculture non-commerciale sur la 
Côte-Nord. 

Création d’un comité de travail régional en mars 2022. 
4 Rencontres du comité ont eu lieu : 
2022-05-05; 2022-07-22 
2022-11-08; 2023-02-02 
 
Déc. 2022 : Présentation de l’avancement des travaux du 
comité faite en TLGIRT. 

Réviser la cible de la fiche VOIC portant sur les milieux 
humides. 

Création d’un comité de travail régional en décembre 2021. 
4 Rencontres du comité ont eu lieu : 
2022-05-03; 2022-05-26 
2022-09-06; 2022-10-27 
 
Déc. 2022 : Présentation de l’avancement des travaux du 
comité faite en TLGIRT. 

Élaborer la stratégie régionale de production du bois. 

Les objectifs régionaux priorisés dans la SRPB sont travaillés 
au cours de l’année 2022-23 au sein des différents comités 
de travail et en TLGIRT. 
 
Avril 2022 : 4e Atelier tenu et priorisation d’objectifs 
régionaux 

Documenter les enjeux portant sur l’accessibilité du territoire Sept. 2022 : Activité de mise en contexte réalisée 

Convenir d’une mesure d’harmonisation pour la protection du 
saumon sur des tributaires de la Rivière Laval. Oct. 2022 : Mesure d’harmonisation convenue. 

Acquérir des connaissances sur le développement durable en 
lien avec l’aménagement forestier Mars 2023 : Conférence réalisée. 
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1.3 Mesures d’harmonisation entérinées et en vigueur 
 
 La mesure de protection pour le saumon accordée à des tributaires de la Rivière Laval a été 

intégrée directement dans le fichier de forme de modalités de protection UFZ du MRNF. 
 
1.4 Démarches relatives à la représentativité des membres et à leur participation 

 
Le taux de représentativité des groupes d’intérêt pour l’année en cours est de 66 %. 
(Tableau assiduité en annexe) 
 
Le tableau suivant montre les démarches réalisées avec certains groupes d’intérêt. 
 

Groupe d’intérêt concerné Cause Démarche 

Industrie forestière Absences ponctuelles en 2021 En 2022, nomination de substituts de la part 
des 2 organisations dans ce groupe d’intérêt. 

Territoire Absences ponctuelles en 2021 En 2022, nomination d’un substitut de la part 
de la MRC Manicouagan. 

Faune 

Absence récurrente du 
représentant de la Fédération 
Québécoise du Saumon 
Atlantique 

Le poste de l’organisation est mis vacant. 

Utilisateurs du territoire 
(RLTP) Absences ponctuelles en 2021 En 2022, nomination de substituts. 

Entrepreneurs et travailleurs Absences ponctuelles en 2021 En 2022, nomination de substituts de la part 
des 2 organisations dans ce groupe d’intérêt. 

Produits forestiers non 
ligneux 

Absence récurrente du seul 
représentant du groupe 
d’intérêt (Groupement Agro-
forestier Côte-Nord) 

En décembre 2022, le Groupement Agro-
forestier n’a plus de représentant, retrait du 
groupe d’intérêt de la liste des membres. 

Conseil de la Première Nation 
des Innus de Pessamit Absence récurrente Aucune, car groupe non-votant 

 
 

1.5 Consultation publique 
 
Des consultations publiques dans le cadre du PAFIO se sont tenues pour l’unité d’aménagement 09751 du 
2 au 27 novembre 2022. Un commentaire pour cette unité d’aménagement a été reçu lors de cette 
consultation. 
 
Des consultations publiques dans le cadre du PAFIT se sont tenues pour l’unité d’aménagement 09751 du 
11 janvier au 25 février 2023. Aucun commentaire pour cette unité d’aménagement n’a été reçu lors de 
cette consultation. 
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1.6 Évaluation et recommandation sur le fonctionnement de la TLGIRT 
 
 Revue du fonctionnement des rencontres des TLGIRT :  

 
Un sondage réalisé en janvier 2023 auprès des membres a permis de revoir le fonctionnement des 
rencontres de la TLGIRT pour la prochaine année à venir en avril 2023.  En février 2023, suite aux réponses 
des membres au sondage, au lieu de 4 rencontres de la TLGIRT par année, les suggestions suivantes sont 
transmises aux membres : 

- Réaliser maximum 3 rencontres régionales d’une demi-journée en visioconférence pour aborder 
des sujets régionaux, c’est-à-dire des sujets communs aux 3 TLGIRT (Haute-Côte-Nord, 
Manicouagan et Sept-Rivières). Comme par exemple des présentations informatives concernant 
la mise à jour de fiches VOIC ou en lien avec des activités/processus portant sur l’aménagement 
durable des forêts. 

- 3 rencontres de la TLGIRT par année en présentiel (accès en visioconférence possible), sous forme 
d’atelier. Si l’une de ces 3 rencontres de TLGIRT a lieu en période hivernale (de décembre à mars), 
celle-ci aura lieu en visioconférence. 

Ces suggestions seront à réviser par les membres lors de mise à jour et adoption des règles de 
fonctionnement prévu au printemps 2023. 
 
 Satisfaction des membres relative aux rencontres :  

 
Un sondage comportant 16 questions sur les divers éléments des TLGIRT a été acheminé aux membres en 
avril 2023. L’invitation a été envoyée aux 33 membres (représentants et substituts) et 6 réponses ont été 
reçues. Les résultats complets du sondage sont en annexe. De façon générale, les membres qui ont 
répondu semblent satisfaits du déroulement et mandat des Tables. Tel que soulevé dans les rapports 
annuels des années antérieures, la mobilisation des membres dans la démarche saura certainement 
augmenter leur satisfaction. D’ailleurs, en 2022, plusieurs éléments ont permis d’augmenter la 
participation des membres au processus : 

- le retour des rencontres en mode présentiel, 
- une plus grande disponibilité et efficacité au niveau de la coordination des TLGIRT via l’octroi d’un 

mandat à Consultants Forestiers DGR,  
- l’exercice de priorisation des enjeux,  
- la revue du fonctionnement des rencontres des TLGIRT  

Le faible taux de participation au sondage de satisfaction est potentiellement dû à l’envoi aux membres 
d’un sondage similaire en février 2023 pour évaluer le degré de satisfaction des membres au processus 
participatif des TLGIRT entrepris par le MRNF.  
 
 Respect des règles de fonctionnement : 

 
Les règles ont été adoptées avec des changements mineurs par rapport à la version de l’année précédente. 
Les règles ont été respectées par les membres. 
 
 Calendrier des rencontres : 

 
Un calendrier des rencontres de la TLGIRT en présentiel pour la prochaine année (de mai 2022 à mai 2023) 
est adopté par les membres en mars 2022. 
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 Plan d’action : 

 
Un plan d’action annuel pour la prochaine année (de mai 2022 à mai 2023) est adopté par les membres 
en mars 2022. 
 
 
 Intranet des TLGIRT Côte-Nord (accessibilité des documents) : 
 
L’intranet des TLGIRT est alimenté continuellement afin de rendre accessible la documentation aux 
membres. 
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TLGIRT Manicouagan 
 
 
2.1 Bilan du plan d’action annuel 
 

Enjeux priorisés par la TLGIRT Manicouagan 

Activité Bilan 

Garrot d’Islande L’enjeu du Garrot d’Islande a été amené par le Conseil de l’environnement 
Côte-Nord. Un projet d’acquisition de connaissances a été mis en œuvre 
en 2021. Une présentation des travaux a été réalisée en septembre 2022 
et le rapport sera présenté aux membres au printemps 2023 (prévu en juin 
2023). Un comité sera formé si nécessaire. 

Compétitivité de l’industrie 
forestière 
Alias : « Pérennité de 
l’aménagement forestier et de la 
transformation du bois sur la Côte-
Nord » 

Suite aux nouvelles connaissances acquises en décembre 2021 lors du 
dépôt du « Portrait des facteurs régionaux influençant la compétitivité de 
l’industrie forestière Nord-Côtière » qui avait été demandé par les 
industriels forestiers nord-côtiers, un comité de travail régional a été 
formé. Le comité a précisé les enjeux pouvant être intégrés et contrôlés au 
moment de la planification de l’aménagement forestier du territoire. Un 
avancement des travaux du comité a été présenté en détail aux membres 
de la TLGIRT en décembre 2022. La notion de développement durable, qui 
cadre avec l’activité, a été éclaircie lors de la présentation réalisée à la 
TLGIRT en mars 2023 par un spécialiste-vulgarisateur. Le comité poursuivra 
les travaux de manière à intégrer la notion de développement durable. 
D’autres membres seront ainsi sollicités pour bonifier le travail. Suite aux 
discussions ayant eu lieu aux TLGIRT de mars 2023, il est probable que 
l’enjeu soit travaillé d’abord en table opérationnelle. Au total, 4 rencontres 
du comité de travail régional ont eu lieu en 2022. 

Sylviculture non commerciale En mars 2022, plusieurs problématiques sont soulevées en TLGIRT : baisse 
de la possibilité forestière, diminution du budget pour la réalisation des 
travaux non-commerciaux, augmentation des essences feuillues dans la 
composition végétale, retard dans la remise en production après coupe... 
Un comité est alors mis en place pour identifier les problématiques en lien 
avec les travaux sylvicoles non-commerciaux et déterminer si des solutions 
peuvent être mises en œuvre. En février 2023, l’ensemble des 
problématiques soulevées ont été discutées en comité et des solutions 
potentielles ont été identifiées. Le comité poursuivra les discussions pour 
déterminer la faisabilité de mise en œuvre de ces solutions et les échanges 
en lien avec les problématiques soulevées. Au total, 4 rencontres du comité 
de travail régional ont eu lieu en 2022. 

Milieux humides En décembre 2021, il est adopté en TLGIRT de créer un comité pour la 
révision de la cible de la fiche sur les milieux humides. En mai 2022, une 
première rencontre du comité a lieu pour déterminer le mandat et suite 
aux discussions lors de rencontres subséquentes, le comité décide d’aller 
en appel d’offres pour la caractérisation des milieux humides de la Côte-
Nord. Au total, 4 rencontres du comité de travail régional ont eu lieu en 
2022. 

Accessibilité du territoire Étant un enjeu priorisé lors de l’élaboration de la Stratégie régionale de 
production des bois (SRPB), une activité de mise en contexte est réalisée 
en septembre 2022 auprès des membres. Il est convenu de commencer par 
cibler les chemins multiressources. 
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Mise à jour des VOIC 

Activité Bilan 

Fiche Organisation spatiale 
Fiche Structure d’âge 
Fiche Composition végétale 
 

Les mises à jour concernant ces enjeux ont été présentées aux membres 
en décembre 2021 et mars 2022. Et les fiches revampées ont été 
transmises aux membres en septembre 2022. Aucun 
suivi/questionnement n’a été soulevé par les membres concernant la mise 
à jour de ces fiches dont les indicateurs et cibles sont de niveau provincial. 

Fiche Milieux riverains Une mise à jour de la fiche sur les milieux riverains est présentée aux 
membres en mars 2023. À la TLGIRT Manicouagan, certains membres se 
posent des questions sur l’indicateur et la cible. Un travail devra être 
réalisé sous peu pour éclaircir le besoin des membres pour cet enjeu (à 
venir en 2023-2024). 

État de situation des Fiches VOIC Le MRNF produit et présente aux membres en novembre 2022, un état de 
la situation des fiches VOIC permettant de distinguer les différents types 
de VOIC :  

- VOIC portant sur des enjeux provinciaux avec cibles minimales 
- VOIC régionaux et locaux (cible adaptée à la région) 
- VOIC d’harmonisation des usages issue des TLGIRT 

Projet d’acquisition de connaissance 

Projets Bilan 

Réalisation d’un plan régional de 
conservation du Garrot d’Islande 

Le CRECN a présenté aux membres en septembre 2022, l’avancement de 
leurs travaux dans le cadre du projet. Le rapport sera présenté aux 
membres au printemps 2023 (prévu en juin 2023). Un comité sera formé si 
nécessaire. 

Acquérir des connaissances sur le 
développement durable en lien 
avec l’aménagement forestier 

La notion de développement durable, ayant été abordée par le comité 
« Pérennité de l’aménagement forestier et de la transformation du bois sur 
la Côte-Nord » en décembre 2022, a été éclaircie lors de la présentation 
réalisée à la TLGIRT en mars 2023 par un spécialiste-vulgarisateur. Les 
apprentissages et discussions permettront aux membres d’utiliser un 
langage commun et de mieux se positionner sur cet enjeu. 

Documentation des enjeux de la 
sylviculture non-commerciale sur la 
Côte-Nord 

À la demande du comité de travail sur la sylviculture non-commerciale, un 
bilan des travaux sylvicoles non-commerciaux est produit par le MRNF et 
présenté au comité en juillet 2022 (portant essentiellement sur l’UA 097-
51). Ce bilan aide les participants du comité à mieux comprendre les 
problématiques en lien avec les travaux non-commerciaux ainsi que les 
causes. 

Documentation de l’état de 
situation du réseau d’aires 
protégées en Manicouagan 

Un portrait des aires protégées en Manicouagan est présenté aux 
membres en novembre 2022 par le MDELCC. Ces connaissances ont permis 
aux membres de mieux connaître et comprendre les orientations 
gouvernementales et les impacts futurs sur la planification de 
l’aménagement forestier sur le territoire. 

Caractérisation des milieux 
humides 

En octobre 2022, le comité de travail sur les milieux humides décide d’aller 
en appel d’offres pour la caractérisation des milieux humides de la Côte-
Nord. Le mandat sera octroyé au printemps 2023 (prévu en mai 2023). 
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Autres activités 

Activité Bilan 

Mise à jour des enjeux 
 

Des sections du tableau des enjeux (adopté en septembre 2021) ont été 
mises à jour. L’enjeu 1 portant sur la planification et l’enjeu 5 sur 
l’accessibilité du territoire ont été révisés en septembre 2022. Des actions 
découlent de cette mise à jour, celles-ci sont ajoutées au tableau de suivi 
des actions. 

Priorisation des enjeux et actions 
en découlant 

Un sondage réalisé en novembre 2022 auprès des membres a permis de 
prioriser les enjeux abordés en TLGIRT. Les résultats de ce travail de 
priorisation permettent de mieux planifier les actions à réaliser en TLGIRT. 
Les résultats du sondage ont été présentés aux membres en décembre 
2022 et une activité permettant le partage des intérêts des membres a 
aussi été réalisée. 

Bilan des fiches VOIC Une présentation du bilan des fiches VOIC a été réalisée lors d’une 
rencontre en mars 2022 et un prochain bilan est prévu au printemps 2023 
(mai 2023). 

Présentation du PAFIO Une présentation du PAFIO a été réalisée en juin 2022 auprès des 
membres. 

Mise à jour du PAFIT Un suivi sur la mise à jour du PAFIT est réalisé en continu aux rencontres 
de la TLGIRT. 

Stratégie régionale de production 
de bois (SRPB) 

Les membres ont participé à un 4e atelier en avril 2022 afin d’alimenter le 
MRNF dans l’élaboration de la SRPB. Des objectifs de la SRPB ont été 
retenus comme étant prioritaires. Ceux-ci ont été travaillés au cours de 
l’année 2022-23 au sein des différents comités de travail et en TLGIRT. 

Revue du fonctionnement des 
rencontres de la TLGIRT 

Un sondage réalisé en janvier 2023 auprès des membres a permis de revoir 
le fonctionnement des rencontres de la TLGIRT pour la prochaine année à 
venir en avril 2023. 

Valeurs des membres Des présentations réalisées par des membres de la TLGIRT ont permis de 
mieux connaître les valeurs de ceux-ci en lien avec la planification de 
l’aménagement forestier sur le territoire. En 2022, les membres ayant 
partagé leurs valeurs sont : Fédération québécoise pour le saumon 
atlantique, Première Nation des Innus de Pessamit. 

Partage d’information Le partage de diverses informations a été fait aux membres tel que : 
- Ajustements de la stratégie régionale d’aménagement Côte-Nord 
- Programme Fondation de la Faune Québec 
- Programme d’aide à la mise en valeur du territoire publique 
- Financement des travaux pour la restauration des traverses de 

cours d’eau 
- Programme d’amélioration des chemins d’accès sur le TNO de la 

MRC Manicouagan 
- Activités de l’Association forestière Côte-Nord 
- Présentation d’une proposition de projet pilote au MRNF par 

Produits Forestiers Résolu sur un modèle de partage des rôles et 
responsabilités en matière de planification opérationnelle. 

- Présentation pertinente sur la cédule des opérations de Produits 
Forestiers Résolu. 

- Constats d’audit FSC-Produits Forestiers Résolu 
- Consultations ciblées sur le PAFIO 

Intranet des TLGIRT Côte-Nord Le site est alimenté de façon continue. 
Règlement des différends Aucun en 2022-2023. 
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2.2 Suivi des actions issues des rencontres des TLGIRT et sous-comités 

 
 

ACTIONS RÉALISÉES 2022-2023 
Action Commentaire 

Acquérir des connaissances sur le Garrot : Réaliser une 
recherche documentaire. 

Portrait et inventaire en cours à la suite de la réception du 
financement du PADF. Rapport attendu pour le printemps 
2023. 
 
Sept. 2022 : Présentation réalisée sur l’avancement du plan 
d’action par la CRECN. 

Connaître et comprendre l’Entente Côte-Nord. Juin 2022 : Présentation réalisée par Produits Forestiers 
Résolu. 

Connaître et comprendre le processus de consultation 
autochtone. Juin 2022 : Présentation réalisée par le MRNF. 

Documenter les enjeux en lien avec la compétitivité de 
l’industrie forestière. 

Alias : « Pérennité de l’aménagement forestier et de la 
transformation du bois sur la Côte-Nord » 

Création d’un comité de travail régional en mai 2022. 
4 Rencontres du comité ont eu lieu : 
2022-05-11; 2022-06-13 
2022-07-22; 2022-09-01 
 
Déc. 2022 : Présentation de l’avancement des travaux du 
comité faite en TLGIRT. 

Documenter les enjeux de sylviculture non-commerciale sur la 
Côte-Nord. 

Création d’un comité de travail régional en mars 2022. 
4 Rencontres du comité ont eu lieu : 
2022-05-05; 2022-07-22 
2022-11-08; 2023-02-02 
 
Déc. 2022 : Présentation de l’avancement des travaux du 
comité faite en TLGIRT. 

Réviser la cible de la fiche VOIC portant sur les milieux 
humides. 

Création d’un comité de travail régional en décembre 2021. 
4 Rencontres du comité ont eu lieu : 
2022-05-03; 2022-05-26 
2022-09-06; 2022-10-27 
 
Déc. 2022 : Présentation de l’avancement des travaux du 
comité faite en TLGIRT. 

Élaborer la stratégie régionale de production du bois. 

Les objectifs régionaux priorisés dans la SRPB sont travaillés 
au cours de l’année 2022-23 au sein des différents comités 
de travail et en TLGIRT. 
 
Avril 2022 : 4e Atelier tenu et priorisation d’objectifs 
régionaux 

Documenter les enjeux portant sur l’accessibilité du territoire Sept. 2022 : Activité de mise en contexte réalisée 

Acquérir des connaissances sur le développement durable en 
lien avec l’aménagement forestier Mars 2023 : Conférence réalisée. 



 12 

 
2.3 Mesures d’harmonisation entérinées et en vigueur 
 
 Aucune nouvelle mesure d’harmonisation entérinée 

 
 
2.4 Démarches relatives à la représentation des membres et à leur participation 

 
Le taux de représentativité des groupes d’intérêt pour l’année en cours est de 71 %. 
(Tableau assiduité en annexe) 
 
Le tableau suivant montre les démarches réalisées avec certains groupes d’intérêt. 
 

Groupe d’intérêt concerné Cause Démarche 

Industrie forestière 

Garantie 
d’approvisionnement sur le 
territoire, octroyée à une 
nouvelle organisation. 

Ajout d’une nouvelle organisation membre 
(Arbec-L’Ascension) dans le groupe d’intérêt 

Territoire Absences ponctuelles en 2021 En 2022, nomination d’un substitut de la part 
de la MRC Manicouagan. 

Faune 

L’une des organisations du 
groupe d’intérêt a été 
présente à seulement 1 
rencontre sur 4 en 2022 

Démarche à entreprendre en 2023 avec 
l’organisation composant ce groupe d’intérêt : 
Regroupement des gestionnaires de Zecs de la 
Côte-Nord 

Environnement et eau 

L’une des organisations du 
groupe d’intérêt a été 
présente à seulement 1 
rencontre sur 4 en 2022 

Démarche à entreprendre en 2023 avec 
l’organisation composant ce groupe d’intérêt : 
Conseil Régional Environnement Côte-Nord. 

Utilisateurs du territoire 
(RLTP) Absences ponctuelles en 2021 En 2022, nomination de substituts. 

Entrepreneurs et travailleurs Absences ponctuelles en 2021 
En 2022, nomination d’un substitut de la part 
de l’organisation composant ce groupe 
d’intérêt. 

Produits forestiers non 
ligneux 

Absence récurrente du seul 
représentant du groupe 
d’intérêt (Groupement Agro-
forestier Côte-Nord) 

En décembre 2022, le Groupement Agro-
forestier n’a plus de représentant, retrait du 
groupe d’intérêt de la liste des membres. 

Récréotourisme Absence à toutes les 
rencontre de 2022 

Démarche à entreprendre en 2023 avec 
l’organisation composant ce groupe d’intérêt : 
Association des Pourvoiries de la Côte-Nord. 

 
 
 
2.5 Consultation publique 
 
Des consultations publiques dans le cadre du PAFIO se sont tenues pour l’unité d’aménagement 09351 du 
2 au 27 novembre 2022. Trois commentaires pour cette unité d’aménagement ont été reçus lors de cette 
consultation. 
 



 13 

Des consultations publiques dans le cadre du PAFIT se sont tenues pour les unités d’aménagements 09351 
et 09352 du 11 janvier au 25 février 2023. Deux commentaires pour ces unités d’aménagements ont été 
reçus lors de cette consultation. 
 
2.6 Évaluation et recommandation sur le fonctionnement de la TLGIRT 

 
 Revue du fonctionnement des rencontres des TLGIRT :  

 
Un sondage réalisé en janvier 2023 auprès des membres a permis de revoir le fonctionnement des 
rencontres de la TLGIRT pour la prochaine année à venir en avril 2023.  En février 2023, suite aux réponses 
des membres au sondage, au lieu de 4 rencontres de la TLGIRT par année, les suggestions suivantes sont 
transmises aux membres : 

- Réaliser maximum 3 rencontres régionales d’une demi-journée en visioconférence pour aborder 
des sujets régionaux, c’est-à-dire des sujets communs aux 3 TLGIRT (Haute-Côte-Nord, 
Manicouagan et Sept-Rivières). Comme par exemple des présentations informatives concernant 
la mise à jour de fiches VOIC ou en lien avec des activités/processus portant sur l’aménagement 
durable des forêts. 

- 3 rencontres de la TLGIRT par année en présentiel (accès en visioconférence possible), sous forme 
d’atelier. Si l’une de ces 3 rencontres de TLGIRT a lieu en période hivernale (de décembre à mars), 
celle-ci aura lieu en visioconférence. 

Ces suggestions seront à réviser par les membres lors de mise à jour et adoption des règles de 
fonctionnement prévu au printemps 2023. 
 
 Satisfaction des membres relative aux rencontres :  

 
Un sondage comportant 16 questions sur les divers éléments des TLGIRT a été acheminé aux membres en 
avril 2023. L’invitation a été envoyée aux 33 membres (représentants et substituts) et 5 réponses ont été 
reçues. Les résultats complets du sondage sont en annexe. De façon générale, les membres qui ont 
répondu semblent satisfaits du déroulement et mandat des Tables. Tel que soulevé dans les rapports 
annuels des années antérieures, la mobilisation des membres dans la démarche saura certainement 
augmenter leur satisfaction. D’ailleurs, en 2022, plusieurs éléments ont permis d’augmenter la 
participation des membres au processus : 

- le retour des rencontres en mode présentiel, 
- une plus grande disponibilité et efficacité au niveau de la coordination des TLGIRT via l’octroi d’un 

mandat à Consultants Forestiers DGR,  
- l’exercice de priorisation des enjeux,  
- la revue du fonctionnement des rencontres des TLGIRT  

Le faible taux de participation au sondage de satisfaction est potentiellement dû à l’envoi aux membres 
d’un sondage similaire en février 2023 pour évaluer le degré de satisfaction des membres au processus 
participatif des TLGIRT entrepris par le MRNF.  
 
 Respect des règles de fonctionnement : 

 
Les règles ont été adoptées avec des changements mineurs par rapport à la version de l’année précédente. 
Les règles ont été respectées par les membres. 
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 Calendrier des rencontres : 
 

Un calendrier des rencontres de la TLGIRT en présentiel pour la prochaine année (de mai 2022 à mai 2023) 
est adopté par les membres en mars 2022. 
 Plan d’action : 

 
Un plan d’action annuel pour la prochaine année (de mai 2022 à mai 2023) est adopté par les membres 
en mars 2022. 
 
 Intranet des TLGIRT Côte-Nord (accessibilité des documents) : 
 
L’intranet des TLGIRT est alimenté continuellement afin de rendre accessible la documentation aux 
membres. 
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TLGIRT Sept-Rivières 
 
3.1 Bilan du plan d’action annuel 
 

Enjeux priorisés par la TLGIRT Sept-Rivières 

Activité Bilan 

Garrot d’Islande L’enjeu du Garrot d’Islande a été amené par le Conseil de l’environnement 
Côte-Nord. Un projet d’acquisition de connaissances a été mis en œuvre 
en 2021. Une présentation des travaux a été réalisée en septembre 2022 
et le rapport sera présenté aux membres au printemps 2023 (prévu en juin 
2023). Un comité sera formé si nécessaire. 

Compétitivité de l’industrie 
forestière 
Alias : « Pérennité de 
l’aménagement forestier et de la 
transformation du bois sur la Côte-
Nord » 

Suite aux nouvelles connaissances acquises en décembre 2021 lors du 
dépôt du « Portrait des facteurs régionaux influençant la compétitivité de 
l’industrie forestière Nord-Côtière » qui avait été demandé par les 
industriels forestiers nord-côtiers, un comité de travail régional a été 
formé. Le comité a précisé les enjeux pouvant être intégrés et contrôlés au 
moment de la planification de l’aménagement forestier du territoire. Un 
avancement des travaux du comité a été présenté en détail aux membres 
de la TLGIRT en décembre 2022. La notion de développement durable, qui 
cadre avec l’activité, a été éclaircie lors de la présentation réalisée à la 
TLGIRT en mars 2023 par un spécialiste-vulgarisateur. Le comité poursuivra 
les travaux de manière à intégrer la notion de développement durable. 
D’autres membres seront ainsi sollicités pour bonifier le travail. Suite aux 
discussions ayant eu lieu aux TLGIRT de mars 2023, il est probable que 
l’enjeu soit travaillé d’abord en table opérationnelle. Au total, 4 rencontres 
du comité de travail régional ont eu lieu en 2022. 

Sylviculture non commerciale En mars 2022, plusieurs problématiques sont soulevées en TLGIRT : baisse 
de la possibilité forestière, diminution du budget pour la réalisation des 
travaux non-commerciaux, augmentation des essences feuillues dans la 
composition végétale, retard dans la remise en production après coupe... 
Un comité est alors mis en place pour identifier les problématiques en lien 
avec les travaux sylvicoles non-commerciaux et déterminer si des solutions 
peuvent être mises en œuvre. En février 2023, l’ensemble des 
problématiques soulevées ont été discutées en comité et des solutions 
potentielles ont été identifiées. Le comité poursuivra les discussions pour 
déterminer la faisabilité de mise en œuvre de ces solutions et les échanges 
en lien avec les problématiques soulevées. Au total, 4 rencontres du comité 
de travail régional ont eu lieu en 2022. 

Milieux humides En décembre 2021, il est adopté en TLGIRT de créer un comité pour la 
révision de la cible de la fiche sur les milieux humides. En mai 2022, une 
première rencontre du comité a lieu pour déterminer le mandat et suite 
aux discussions lors de rencontres subséquentes, le comité décide d’aller 
en appel d’offres pour la caractérisation des milieux humides de la Côte-
Nord. Au total, 4 rencontres du comité de travail régional ont eu lieu en 
2022. 

Accessibilité du territoire Étant un enjeu priorisé lors de l’élaboration de la Stratégie régionale de 
production des bois (SRPB), une activité de mise en contexte est réalisée 
en septembre 2022 auprès des membres. Il est alors convenu de 
commencer par cibler les chemins multiressources, mais suite aux 
discussions à la TLGIRT de mars 2023, un atelier devra avoir lieu en 2023-
2024. 
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Mise à jour des VOIC 

Activité Bilan 

Fiche Organisation spatiale 
Fiche Structure d’âge 
Fiche Composition végétale 
 

Les mises à jour concernant ces enjeux ont été présentées aux membres 
en décembre 2021 et mars 2022. Et les fiches revampées ont été 
transmises aux membres en septembre 2022. Aucun 
suivi/questionnement n’a été soulevé par les membres concernant la mise 
à jour de ces fiches dont les indicateurs et cibles sont de niveau provincial. 

Fiche Milieux riverains Une mise à jour de la fiche sur les milieux riverains est présentée aux 
membres en mars 2023. À la TLGIRT Sept-Rivières, aucun 
suivi/questionnement n’a été soulevé par les membres concernant la mise 
à jour de cette fiche dont l’indicateur et cible est de niveau provincial. 

État de situation des Fiches VOIC Le MRNF produit et présente aux membres en novembre 2022, un état de 
la situation des fiches VOIC permettant de distinguer les différents types 
de VOIC :  

- VOIC portant sur des enjeux provinciaux avec cibles minimales 
- VOIC régionaux et locaux (cible adaptée à la région) 
- VOIC d’harmonisation des usages issue des TLGIRT 

Projet d’acquisition de connaissance 

Projets Bilan 

Réalisation d’un plan régional de 
conservation du Garrot d’Islande 

Le CRECN a présenté aux membres en septembre 2022, l’avancement de 
leurs travaux dans le cadre du projet. Le rapport sera présenté aux 
membres au printemps 2023 (prévu en juin 2023). Un comité sera formé si 
nécessaire. 

Acquérir des connaissances sur le 
développement durable en lien 
avec l’aménagement forestier 

La notion de développement durable, ayant été abordée par le comité 
« Pérennité de l’aménagement forestier et de la transformation du bois sur 
la Côte-Nord » en décembre 2022, a été éclaircie lors de la présentation 
réalisée à la TLGIRT en mars 2023 par un spécialiste-vulgarisateur. Les 
apprentissages et discussions permettront aux membres d’utiliser un 
langage commun et de mieux se positionner sur cet enjeu. 

Documentation des enjeux de la 
sylviculture non-commerciale sur la 
Côte-Nord 

À la demande du comité de travail sur la sylviculture non-commerciale, un 
bilan des travaux sylvicoles non-commerciaux est produit par le MRNF et 
présenté au comité en juillet 2022 (portant essentiellement sur l’UA 097-
51). Ce bilan aide les participants du comité à mieux comprendre les 
problématiques en lien avec les travaux non-commerciaux ainsi que les 
causes. 

Documentation de l’état de 
situation du réseau d’aires 
protégées à Sept-Rivières 

Un portrait des aires protégées à Sept-Rivières est présenté aux membres 
en novembre 2022 par le MDELCC. Ces connaissances ont permis aux 
membres de mieux connaître et comprendre les orientations 
gouvernementales et les impacts futurs sur le planification de 
l’aménagement forestier sur le territoire. 

Caractérisation des milieux 
humides 

En octobre 2022, le comité de travail sur les milieux humides décide d’aller 
en appel d’offres pour la caractérisation des milieux humides de la Côte-
Nord. Le mandat sera octroyé au printemps 2023 (prévu en mai 2023). 

Visite de l’usine Bioénergie AE Côte-
Nord Canada 
 

En septembre 2022, Rémabec organise une visite de l’usine Bioénergie AE 
Côte-Nord Canada pour les membres. Les membres acquièrent des 
connaissances sur la transformation de la biomasse forestière résiduelle en 
combustible liquide utilisable pour le chauffage industriel. 
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Autres activités 

Activité Bilan 

Mise à jour des enjeux 
 

Des sections du tableau des enjeux (adopté en septembre 2021) ont été 
mises à jour. L’enjeu 1 portant sur la planification et l’enjeu 5 sur 
l’accessibilité du territoire ont été révisés en septembre 2022. Des actions 
découlent de cette mise à jour, celles-ci sont ajoutées au tableau de suivi 
des actions. 

Priorisation des enjeux et actions 
en découlant 

Un sondage réalisé en novembre 2022 auprès des membres a permis de 
prioriser les enjeux abordés en TLGIRT. Les résultats de ce travail de 
priorisation permettent de mieux planifier les actions à réaliser en TLGIRT. 
Les résultats du sondage ont été présentés aux membres en décembre 
2022 et une activité permettant le partage des intérêts des membres a 
aussi été réalisée. 

Bilan des fiches VOIC Une présentation du bilan des fiches VOIC a été réalisée lors d’une 
rencontre en mars 2022 et un prochain bilan est prévu au printemps 2023 
(mai 2023). 

Présentation du PAFIO Une présentation du PAFIO a été réalisée en juin 2022 auprès des 
membres. 

Mise à jour du PAFIT Un suivi sur la mise à jour du PAFIT est réalisé en continu aux rencontres 
de la TLGIRT. 

Stratégie régionale de production 
de bois (SRPB) 

Les membres ont participé à un 4e atelier en avril 2022 afin d’alimenter le 
MRNF dans l’élaboration de la SRPB. Des objectifs de la SRPB ont été 
retenus comme étant prioritaires. Ceux-ci ont été travaillés au cours de 
l’année 2022-23 au sein des différents comités de travail et en TLGIRT. 

Revue du fonctionnement des 
rencontres de la TLGIRT 

Un sondage réalisé en janvier 2023 auprès des membres a permis de revoir 
le fonctionnement des rencontres de la TLGIRT pour la prochaine année à 
venir en avril 2023. 

Valeurs des membres Des présentations réalisées par des membres de la TLGIRT ont permis de 
mieux connaître les valeurs de ceux-ci en lien avec la planification de 
l’aménagement forestier sur le territoire. En 2022, les membres ayant 
partagé leurs valeurs sont : Rémabec, Association des trappeurs de Sept-
Rivières 

Partage d’information Le partage de diverses informations a été fait aux membres tels que : 
- Ajustements de la stratégie régionale d’aménagement Côte-Nord 
- Programme Fondation de la Faune Québec 
- Programme d’aide à la mise en valeur du territoire publique 
- Financement des travaux pour la restauration des traverses de 

cours d’eau 
- Fonds de soutien pour les utilisateurs des chemins 

multiressources de la MRC Sept-Rivières 
- Activités de l’Association forestière Côte-Nord 
- Constats d’audit SFI - Rémabec 
- Consultations ciblées sur le PAFIO 

Intranet des TLGIRT Côte-Nord Le site est alimenté de façon continue. 
Règlement des différends Aucun en 2022-2023. 
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3.2 Suivi des actions issues des rencontres des TLGIRT et sous-comités 

 
 
 

ACTIONS RÉALISÉES 2022-2023 
Action Commentaire 

Acquérir des connaissances sur le Garrot : Réaliser une 
recherche documentaire. 

Portrait et inventaire en cours à la suite de la réception du 
financement du PADF. Rapport attendu pour le printemps 
2023. 
 
Sept. 2022 : Présentation réalisée sur l’avancement du plan 
d’action par la CRECN. 

Connaître et comprendre l’Entente Côte-Nord. Juin 2022 : Présentation réalisée par Produits Forestiers 
Résolu. 

Connaître et comprendre le processus de consultation 
autochtone. Juin 2022 : Présentation réalisée par le MRNF. 

Documenter les enjeux en lien avec la compétitivité de 
l’industrie forestière. 

Alias : « Pérennité de l’aménagement forestier et de la 
transformation du bois sur la Côte-Nord » 

Création d’un comité de travail régional en mai 2022. 
4 Rencontres du comité ont eu lieu : 
2022-05-11; 2022-06-13 
2022-07-22; 2022-09-01 
 
Déc. 2022 : Présentation de l’avancement des travaux du 
comité faite en TLGIRT. 

Documenter les enjeux de sylviculture non-commerciale sur la 
Côte-Nord. 

Création d’un comité de travail régional en mars 2022. 
4 Rencontres du comité ont eu lieu : 
2022-05-05; 2022-07-22 
2022-11-08; 2023-02-02 
 
Déc. 2022 : Présentation de l’avancement des travaux du 
comité faite en TLGIRT. 

Réviser la cible de la fiche VOIC portant sur les milieux 
humides. 

Création d’un comité de travail régional en décembre 2021. 
4 Rencontres du comité ont eu lieu : 
2022-05-03; 2022-05-26 
2022-09-06; 2022-10-27 
 
Déc. 2022 : Présentation de l’avancement des travaux du 
comité faite en TLGIRT. 

Élaborer la stratégie régionale de production du bois. 

Les objectifs régionaux priorisés dans la SRPB sont travaillés 
au cours de l’année 2022-23 au sein des différents comités 
de travail et en TLGIRT. 
 
Avril 2022 : 4e Atelier tenu et priorisation d’objectifs 
régionaux 

Documenter les enjeux portant sur l’accessibilité du territoire Sept. 2022 : Activité de mise en contexte réalisée 

Acquérir des connaissances sur le développement durable en 
lien avec l’aménagement forestier Mars 2023 : Conférence réalisée. 
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3.3 Mesures d’harmonisation entérinées et en vigueur 
 
 Aucune nouvelle mesure d’harmonisation entérinée 
 
3.4 Démarches relatives à la représentativité des membres et à leur participation 

 
Le taux de représentativité des groupes d’intérêt pour l’année en cours est de 67 %. 
(Tableau assiduité en annexe) 
 
Le tableau suivant montre les démarches réalisées avec certains groupes d’intérêt. 

Groupe d’intérêt concerné Cause Démarche 

Territoire 

Absences ponctuelles en 2021 
de l’une des 2 MRC 
composant le groupe 
d’intérêt 

En 2022, nomination d’un substitut de la part 
de la MRC Manicouagan. 

Faune 

L’une des organisations du 
groupe d’intérêt a été 
présente à seulement 1 
rencontre sur 4 en 2022 

Démarche à entreprendre en 2023 avec 
l’organisation composant ce groupe d’intérêt : 
Regroupement des gestionnaires de Zecs de la 
Côte-Nord 

Absence récurrente du 
représentant de la Fédération 
Québécoise du Saumon 
Atlantique 

Le poste de l’organisation est mis vacant. 

Autochtone 
Absence récurrente, présence 
à seulement 1 rencontre sur 4 
en 2022 

Aucune, car processus parallèle de 
consultation avec le MRNF. NB. plus grande 
participation en 2022 qu’en 2021. 

 
 

3.5 Consultation publique 
 
Des consultations publiques dans le cadre du PAFIO se sont tenues pour l’unité d’aménagement 09751 du 
2 au 27 novembre 2022. Un commentaire pour cette unité d’aménagement a été reçu lors de cette 
consultation. 
 
Des consultations publiques dans le cadre du PAFIT se sont tenues pour les unités d’aménagements 09751 
du 11 janvier au 25 février 2023. Aucun commentaire pour cette unité d’aménagement n’a été reçus lors 
de cette consultation. 
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3.6 Évaluation et recommandation sur le fonctionnement de la TLGIRT 
 
 Revue du fonctionnement des rencontres des TLGIRT :  

 
Un sondage réalisé en janvier 2023 auprès des membres a permis de revoir le fonctionnement des 
rencontres de la TLGIRT pour la prochaine année à venir en avril 2023.  En février 2023, suite aux réponses 
des membres au sondage, au lieu de 4 rencontres de la TLGIRT par année, les suggestions suivantes sont 
transmises aux membres : 

- Réaliser maximum 3 rencontres régionales d’une demi-journée en visioconférence pour aborder 
des sujets régionaux, c’est-à-dire des sujets communs aux 3 TLGIRT (Haute-Côte-Nord, 
Manicouagan et Sept-Rivières). Comme par exemple des présentations informatives concernant 
la mise à jour de fiches VOIC ou en lien avec des activités/processus portant sur l’aménagement 
durable des forêts. 

- 3 rencontres de la TLGIRT par année en présentiel (accès en visioconférence possible), sous forme 
d’atelier. Si l’une de ces 3 rencontres de TLGIRT a lieu en période hivernale (de décembre à mars), 
celle-ci aura lieu en visioconférence. 

Ces suggestions seront à réviser par les membres lors de mise à jour et adoption des règles de 
fonctionnement prévu au printemps 2023. 
 
 Satisfaction des membres relative aux rencontres :  

 
Un sondage comportant 16 questions sur les divers éléments des TLGIRT a été acheminé aux membres en 
avril 2023. L’invitation a été envoyée aux 16 membres (représentants et substituts) et 5 réponses ont été 
reçues. Les résultats complets du sondage sont en annexe. De façon générale, les membres qui ont 
répondu semblent satisfaits du déroulement et mandat des Tables. Tel que soulevé dans les rapports 
annuels des années antérieures, la mobilisation des membres dans la démarche saura certainement 
augmenter leur satisfaction. D’ailleurs, en 2022, plusieurs éléments ont permis d’augmenter la 
participation des membres au processus : 

- le retour des rencontres en mode présentiel, 
- une plus grande disponibilité et efficacité au niveau de la coordination des TLGIRT via l’octroi d’un 

mandat à Consultants Forestiers DGR,  
- l’exercice de priorisation des enjeux,  
- la revue du fonctionnement des rencontres des TLGIRT  

Le faible taux de participation au sondage de satisfaction est potentiellement dû à l’envoi aux membres 
d’un sondage similaire en février 2023 pour évaluer le degré de satisfaction des membres au processus 
participatif des TLGIRT entrepris par le MRNF.  
 
 Respect des règles de fonctionnement : 

 
Les règles ont été adoptées avec des changements mineurs par rapport à la version de l’année précédente. 
Les règles ont été respectées par les membres. 
 
 Calendrier des rencontres : 

 
Un calendrier des rencontres de la TLGIRT en présentiel pour la prochaine année (de mai 2022 à mai 2023) 
est adopté par les membres en mars 2022. 
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 Plan d’action : 
 

Un plan d’action annuel pour la prochaine année (de mai 2022 à mai 2023) est adopté par les membres 
en mars 2022. 
 
 Intranet des TLGIRT Côte-Nord (accessibilité des documents) : 
 
L’intranet des TLGIRT est alimenté continuellement afin de rendre accessible la documentation aux 
membres. 
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Annexe 1 – Plans d’action annuels 
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Annexe 2 –Tableaux assiduité  
(Information sur les membres et les dates des rencontres) 

 
 

TLGIRT Haute-Côte-Nord 

 
 

  

2022/06/02 2022/09/22 2022/11/29 2023/03/16

x x x x

MRC Fjord-du-Saguenay 0%

Regroupement des  gestionnaires  de Zecs  de la  Côte-Nord 
(RGZCN)

x x x 75%

Fédération Québécoise du Saumon Atlantique (FQSA) na
Regroupement des  Trappeurs  de la  Côte-Nord (RTCN) x 25%

9. Enseignement 1 1 Centre de Formation Profess ionnel le de Forestvi l le (CFPF) x x x 75%

Taux de participation à la rencontre de la TLGIRT 56% 69% 69% 69% 66%

x x x x

x x

x x x

xxx

x

x x x x

xxx x

x x x x

50%

0%

Taux de participation de 
la société/organisme

100%

100%

100%

75%

75%

100%

100%

50%

100%

25%

3. Faune 1 3

1. Industrie forestière 1 2

2. Territoire 1 3

4. Environnement et eau 1 2

Consei l  Régional  Envi ronnement Côte-Nord (CRECN)

Organisme de Bass ins  Versants  Haute-Côte-Nord (OBV HCN)

Fédération des  Pourvoiries  du Québec (FPQ)

5. Utilisateurs du territoire 1 1
Regroupement des  Locata i res  des  Terres  Publ iques  du 

Québec (RLTP)

6. Conseil de la Première Nation 
des Innus d’Essipit

Consei l  des  Innus  d’Ess ipi t1 1

10. Conseil de la Première Nation 
des Innus de Pessamit

0 Consei l  des  Innus  de Pessamit

Groupe d'intérêt
Nbre de 

vote
Nbre de 

siège
Société/Organisme

7. Entrepreneurs et travailleurs 1 2
Coopérative forestière La  Nord-Côtière

COFOR

8. Récréotourisme 1 1

MRC Manicouagan

Présence aux rencontres

Boisaco inc.

Les  entreprises  Bersaco inc.

MRC Haute-Côte-Nord x x

x x x x
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TLGIRT Manicouagan 

 
 

  

2022-06-011 2022/09/20 2022/11/30 2023/03/15

Produits  Forestiers  Résolu (Dolbeau-Mistass ini ) na 2 x x x 100%

Vi l le de Ba ie-Comeau x x 50%

Regroupement des  Trappeurs  de la  Côte-Nord (RTCN) na

Regroupement des  gestionnaires  de Zecs  de la  Côte-Nord (RGZCN) x 25%

Réserve mondia le de la  biosphère Manicouagan-Uapishka  (RMBMU) x x x x 100%

Association des  Chasseurs  Pêcheurs  Manic-Outardes  (ACPMO) x x x 75%

7. Récréotourisme 1 1 Association des  Pourvoiries  de la  Côte-Nord (APCN) 0%

1  Il n'y avait pas quorum lors de la rencontre du 1er juin 2022.
2  Les sociétés/organismes Produits Forestier Résolu (Dolbeau-Mistassini) et Arbrec (L'Ascension) ont été ajoutées au tableau des membres en cours d'année 2022-23.

Retrait à la mi-année 2022-23
xx. Énergie et mines 1 1 Mason Graphite na na na na

Taux de participation à la rencontre de la TLGIRT 50% 73% 87% 73% 71%

x x x x

x x

x x x

x x x x

x

x x x x

x x x x

x x x x

na 2 x x x

75%

100%

100%

100%

100%

25%

50%

Taux de participation de 
la société/organisme

100%

100%

Fédération Québécoise du Saumon Atlantique (FQSA)

1. Industrie forestière 1 3

2. Territoire 1 2
MRC Manicouagan

Présence aux rencontres

Arbec (L’Ascens ion)

Produits  Forestiers  Résolu (Ba ie-Comeau)

8. Premières Nations 0 Consei l  des  Innus  de Pessamit

4. Environnement et eau 1 3 Organisme de Bass ins  Versants  Manicouagan (OBVM)

Consei l  Régional  Envi ronnement Côte-Nord (CRECN)

5. Utilisateurs des terres 
publiques

1 2
Regroupement des  Locata i res  des  Terres  Publ iques  du Québec (RLTP)

6. Entrepreneurs et 
travailleurs

Groupe d'intérêt
Nbre de 

vote
Nbre de 

siège
Société/Organisme

1 1 Coopérative forestière La  Nord-Côtière

3. Faune 1 3



 27 

TLGIRT Sept-Rivières 
 
 

 
 

2022/05/31 2022/09/21 2022/12/01 2023/03/14

1. Industrie forestière 1 1 Arbec-Rémabec x x x x 100%
MRC Sept-Rivières x x x 75%

Regroupement des  gestionnaires  de Zecs  de la  Côte-Nord 
(RGZCN) x 25%

Fédération Québécoise du Saumon Atlantique (FQSA) na
Association des  Pourvoiries  de la  Côte-Nord (APCN) na

Regroupement des  Locata i res  des  Terres  Publ iques  du 
Québec (RLTP) na

Association des  Trappeurs  de Sept-Rivières  (ATSR) x x x 75%

Taux de participation à la rencontre de la TLGIRT 67% 67% 56% 78% 67%

x

x x
x x x

x x x x
x x x

25%

Taux de participation de 
la société/organisme

100%
75%

50%
75%

MRC Manicouagan

3. Faune 1 4

Société des  Établ i ssement de Plein Ai r du Québec (SEPAQ)

5. Utilisateurs du territoire 1 2

2. Territoire 1 2

Présence aux rencontres

6. Autochtone 1 1 Innu Takuaikan Uashat mak Mani -Utenam (ITUM)

Groupe d'intérêt
Nbre de 

vote
Nbre de 

siège
Société/Organisme

4. Environnement et eau 1 2
Consei l  Régional  Envi ronnement Côte-Nord (CRECN)

Organisme de Bass ins  Versants  Dupless is  (OBVD)
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Annexe 3 –Sondage  
 
 

TLGIRT Haute-Côte-Nord 
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TLGIRT Manicouagan 
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TLGIRT Sept-Rivières 
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